POLIZIA DI STATO

X REPARTO MOBILE
CATANIA

OGGETTO: ANN.Q. 31/7/2009. Contrattazione decentrata. Riunione conclusiva —“tavolo unitario™.

Nell’anno duemiladieci addi 29 del mese di maggio, alle ore 12.40, presso I’Ufficio del Dirigente & presente per la parte
pubblica il Dirigente del X Reparto Mobile Primo Dirigente della Polizia di Stato Pietro Gambuzza.
Sono altresi presenti le seguenti Organizzazioni Sindacali nelle persone dei relativi segretari ed assistenti:

STULP: Giuseppe Basile, Alfio Ferrara, Lorenzo Tabacco;
'AP: Giuseppe Coco, Giovanni Arena, Domenico Villari;
SIAP: Alessandro Milazzo, Placido Zuccarello, Tommaso Vendemmia;
SILP PER LA CGIL: Pietro Pizzimento, Giovanni Martinelli, Jonny Maugeri;
UGL-POLIZIA DI STATO: Mario Mammino, Giovanni Sangiorgi, Daniela Pandino;
COISP-UP: Salvatore Spatola, Salvatore Grasso, Francesco Litrico;
CONSAP: Salvatore Spatafora, Giuseppe Manicotto, Rosario Stimolo;
SP (UILPS-SUP-ANIP ITALIA SICURA): Antonio Mavilia, Daniela Oliveri,

ACCORDO DECENTRATO

Il presente Accordo decentrato si applica a tutto il personale della Polizia di Stato dipendente dal X Reparto Mobile di
Catania.

1. CRITERI APPLICATIVI RELATIVI ALLA FORMAZIONE ED ALL’AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

In merito ai criteri applicativi relativi alla formazione e all’aggiornamento professionale, con riferimento ai tempi ed
alle modalita, I’ Amministrazione ribadisce il rispetto di quanto previsto dall’art, 20 del vigente A.N.Q..

In particolare, ai sensi dell’art. 22 comma 4 e 5 D.P.R. 395/95, il rispetto delle giornate che ciascun dipendente,
compresa quello turnista, dovra effettuare nel corso dell’anno e che le stesse vengano effettuate prevalentemente con
turno antimeridiano con obbligo di non impiegare detto personale, docente e discente, in altri servizi. Inoltre, cosi come
previsto dall’art. 20 comma 3 lettera b), di poter effettuare i predetti cicli anche mediante conferenze, convegni e
seminari, attuati nel rispetto dei programmi di insegnamento stabiliti dall’Amministrazione. Verra consentita, a
domanda, [I’autoformazione, ossia la partecipazione dei singoli dipendenti ad aftivita formative esterne
all’ Amministrazione che siano attinenti ai programmi di aggiornamento, ovvero al seftore di impiego e specifico
interesse.

Le giornate di addestramento verranno sospese nel periodo di massima fruizione dei congedi e, pill precisamente, nel
mese di agosto e durante le festivita natalizie.

Per quanto attiene il personale dei ruoli tecnici e sanitari ¢ necessario convenire che per gli stessi le sei giornate

prevedano materie di specifico interesse, diversificandolo da quello dei ruoli ordinari.
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